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Fiche de missions 

Fiche de missions 

RESPONSABLE D’UNITE SOCIO-

EDUCATIVE  

Service de Mineurs Non Accompagné et 

Jeunes Majeurs Etrangers 

 

MISSIONS  

 

Au sein de l’équipe d’encadrement de l’association (chefs de service éducatifs, responsables de 

services supports, Directeur et Directrice adjointe), dans le cadre du projet d’établissement, et 

sous la responsabilité hiérarchique du Directeur, en lien fonctionnel avec la directrice adjointe, 

vous encadrez l’équipe pluridisciplinaire d’un service d’accueil, d’hébergement et 

d’accompagnement de mineurs et jeunes majeurs non accompagnés (assistants familiaux, 

psychologue, surveillants de nuit, maîtresses de maison, coordinatrice. 

 

En fonction de l'affectation retenue, vous êtes en charge de missions transversales spécifiques 

pour l'ensemble des services. 

 

En tant que cadre de l’Association Coste, vous vous inscrivez dans la politique associative que 

vous contribuez à porter et développer, tant en interne que vers l’extérieur, en y intégrant la 

dimension AUSIRIS. 

 

Dans ce cadre, vous :  

• développez, gérez et suivez la mise en œuvre du projet du service 

• définissez et conduisez l’organisation garantissant la sécurité, le bon fonctionnement du 

service et la qualité de l’accueil proposé aux jeunes accompagnés  

• garantissez la mise en place et le suivi des projets partagés d’accompagnement éducatif 

de chaque jeune du service en veillant à la mobilisation des ressources externes 

• assurez la planification des activités et des moyens et les modalités de contrôle et de 

reporting 

• encadrez, animez et mobilisez l’équipe pluridisciplinaire 

• organisez le travail éducatif 
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• participez à la gestion 

des ressources humaines pour les professionnels placés sous votre responsabilité 

• contribuez à la bonne gestion administrative, comptable et financière du service, avec 

une attention particulière à l’activité 

• développez les réseaux et les partenariats 

• participez aux astreintes des services MNA, et assurez à ce titre, par délégation, la 

continuité de la Direction 

Plus spécifiquement, vous serez en charge de développer le projet du service concerné, en 

déclinaison du projet d’établissement. 

PROFIL ATTENDU 

 

Savoir-Faire 

- Arbitrer et/ou décider entre différentes propositions, dans un environnement donné 

- Concevoir, piloter et évaluer un projet / un processus relevant de son domaine de compétence 

- Évaluer, développer et valoriser les compétences de ses collaborateurs 

- Fixer des objectifs, mesurer les résultats et évaluer les performances collectives et/ou 

individuelles 

- Piloter, animer / communiquer, motiver une ou plusieurs équipes 

- Planifier, organiser, répartir la charge de travail et allouer les ressources pour leur réalisation 

- Traduire les orientations, plans d'actions et moyens de réalisation en activités quotidiennes. 

 

Diplômes requis :  

- - CAFERIUS ou équivalent indispensable 

- - permis de conduire exigé  

 

Compétences / connaissances :  

- Connaissances approfondies de la Protection de l’Enfance et des questions de migration et 

d’exil 

- - Intérêt pour l’approche de réseau 

- - Compétences managériales et organisationnelles solides 

- - Capacités rédactionnelles et relationnelles 

- - Appétence pour le développement de projets et de partenariats 

- - Intérêt pour le travail avec les adolescents  

- - Inscription dans une démarche de « faire avec » et d’« aller-vers » 

- - Maîtrise de l’outil informatique 

 

Aptitudes personnelles :  

- Grande capacité d’organisation  
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INFORMATIONS ADMINISTRATIVES 

 

Rémunération et congés selon CCN 66, prime de responsabilité et prime Ségur avec reprise 

d’ancienneté.  

 

Spécificités du poste :  

- Activités d’encadrement, nécessitant une grande disponibilité et adaptabilité.  

- Déplacements très réguliers à prévoir entre les différents sites de l’association et de 

l’Union Associative (Gard, Hérault, Bouches du Rhône). 

 

 

sites d’intervention (Gard-Hérault)  Forfait jours (pas d’horaires fixes)  

Travail week-end et jours fériés possible  Etablissement ouvert 7j/7, 365j/an  

Participation à l’astreinte pour l’ensemble des services mineurs non accompagnés 

et jeunes majeurs de l’association (1 semaine et un week-end sur 4 hors période de 

congés) 

La continuité de la fonction d’encadrement des différents services de l’établissement 

doit être assurée pendant les congés. Vous serez amené pendant ces périodes à 

assurer la continuité du fonctionnement d’un autre service de l’établissement, en 

relais du chef de service absent. 

 

Poste ouvert aux fonctionnaires (détachement au sein d’une association reconnue d’utilité 

publique) ou par voie de mise à disposition (autres associations) 
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